—— Politique en santé & sécurité ——

Enoncé de principe

Considérant que la santé et la sécurite est un élement

fondamental de notre concept d'amélioration continue de

qualite. la direction de CRI Envircnnement Inc. desire signifier

sa volonte d'eliminer ou de controler les risques d'accidents

du travail et/ou les maladies professionnelles. assurer le -
maintien d'un milieu de travail sain et securitaire afin de

conserver & son emploi un personnel qualifié.

Le comite de sante et de securite au travail supporte et
conseille les intervenants dans toute activité permettant la

Réles et responsabilités générales : prevention des accidents.

La direction s'engage a planifier et a diriger les activites
nécessaires a la realisation des objectifs de 55T et a fournir
les moyens raisonnables et realisables a la poursuite de ces
objectifs.

Le travailleur respecte les régles de securité, accomplit ses
fonctions de fagon a ne pas s'exposer ou exposer 5es
colleégues de travail & un risque d'accident et participe aux
activites de prevention.

Le superviseur des opéerations s'assure de latteinte des
objectifs en matiere de SST et supporte les intervenants
dans la planification et la realisation des activites de SST.

Les chefs d'equipes favorisent, chez les travailleurs dont ils
sont responsables, la mise en pratique des cobjectifs de SST
dont ils jugent raisonnable.

La direction de CRI Environnement Inc. entend
intégrer les valeurs associées a la santé et la
securité au travail a tous les niveaux de
l'entreprise, soit a lorganisation méme du travail,
a la gestion de ses ressources humaines. a
l'entretien de ses equipements, a l'achat de ses
matieres et enfin, a ses relations avec les sous-
traitants.

Nous comptons donc sur votre collaboration pour faire de
notre usine un lieu de travail ou vous-meme et vos collégues
pourrez travailler en toute securite.

La sante et la sécurite, c'est laffaire et la responsabilite de
chacun!



